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PRIMLJENO
KLASA: 116-02/23-01/3770
URBROJ: 443-02-02-10-23-11

Rijeka, 29. studenog 2023. godine

Opéinski sud u Crikvenici, Stalna sluzba u Krku, PrekrSajni odjel
Bodulska 2/d, Krk

Visa inspektorica rada Drzavnog inspektorata, OIB: 33706439962, PU Rijeka, Sluzba za nadzor
radnih odnosa, Rijeka, LoSinjska 16, temeljem odredbi ¢lanka 111. PrekrSajnog zakona ("Narodne novine"
broj 107/07, 39/13, 157/13, 110/15, 70/17, 118/18 i 114/22) i odredbe ¢lanka 72. stavka 4. Zakona o
Drzavnom inspektoratu ("Narodne novine" broj 115/18, 117/21 i 67/23), podnosi

OPTUZNI PRIJEDLOG

Protiv:

I okrivljeni Trgovacko druitvo FIDOL-TRADE d.o.0. za trgovinu i usluge, Malinska-Duba3nica,
Kremenic¢i, Kremenié 17/A, OIB: 73498470813, kog zastupa

predstavnik:
FRANJO DOLENEC, OIB: 45431281053, roden 17. prosinca 1981. u Cakovec, hrvatski drZavljanin, s
prebivalistem u Kremeni¢i, Kremeni¢ 17/a,

kao pravne osobe,

IT okrivljeni FRANJO DOLENEC, OIB: 45431281053, ime oca Ivan, majke Marija, djevojacko prezime
majke Klari¢, roden 17. prosinca 1981. u Cakovec, hrvatski drzavljanin, neoZenjen, otac jednog djeteta,
pismen, nije prekrsajno niti kazneno osudivan, s prebivaliStem u Kremeni¢i, Kremeni¢ 17/a,

kao odgovorne osobe,

$to je inspekcijskim nadzorom poslovanja trgovackog drustva FIDOL-TRADE d.o.o. za trgovinu i usluge,
Malinska-Dubagnica, Kremeni¢i, Kremeni¢ 17/A, i to dana 28. studenog 2018., u prostoru caffe bara
Plodine, Malinska, Sv. Vid 200, te uvidom u dostavljeno oéitovanje radnika Karla Topi¢ od dana 17.
srpnja 2023. kod inspektora rada DrZavnog inspektorata, PU Zagreb, utvrdeno da poslodavac:

1. protivno odredbi ¢lanka 14. stavak 3. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22 1 46/23) radio je radnik:

1. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivalistem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,



pocev od 13. oZujka 2023., na poslovima ¢is¢enja na podrucju grada Zagreba i Velike Gorice, a da mu je
okrivljenik propustio prije pocetka rada urugiti pisanu potvrdu o sklopljenom ugovoru o radu, buduéi da
ugovor o radu nije sklopljen s imenovanim radnikom u pisanom obliku prije njegova pocetka rada, a $to je
razvidno iz o&itovanja radnika danog na zapisnik o ispitivanju svjedoka u Drzavnom inspektoratu, PU
Zagreb, kod vise inspektorice rada Lidije Subasi¢, od dana 17. srpnja 2023., kada je radnik izjavio da
ugovor o radu nije potpisao prije pocetka rada, te je od dana 13.3.2023. do 17.4.2023., radila bez ugovora o
radu, na crno

dakle, protivno odredbi ¢lanka 14. stavak 3. Zakona o radu, nije radniku prije pocetka rada urucio pisanu
potvrdu o sklopljenom ugovoru o radu, budu¢i da ugovor o radu nije sklopljen s radnikom u pisanom
obliku prije njegova pocetka rada

dokazi:
- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.

- otitovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.
- po potrebi saslu$anje radnika Karla Topi¢

¢ime je podinjen prekriaj iz ¢lanka 14. stavak 3. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i
98/19) kaznjiv po ¢lanku 229. stavak 1. podstavak 3. Zakona o radu za I okrivljenu pravnu osobu, a po
¢lanku 229. stavak 2. u svezi sa stavkom 1. podstavkom 3. istog ¢lanka Zakona o radu za II okrivljenu
odgovornu osobu u pravnoj osobi.

2. protivno odredbi ¢lanka 112. stavak 1. toka 2. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine*
broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21 i 119/22) radnika:

1. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivalistem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

nije najkasnije prije pocetka rada (tj. prije dana 13. ozujka 2023., kojeg dana je radnik zapoCeo s radom),
prijavio tijelu obveznog mirovinskog osiguranja, tj. nije prijavio osiguranje, odnosno imenovanog radnika
nije prijavio za razdoblje 13. oZzujka 2023. do 17. travnja 2023., §to je bio duZan, jer je navedeni radnik
obavljao poslove ¢is¢enja na podru¢ju grada Zagreba i Velike Gorice, koji obzirom na narav i vrstu rada te
ovlasti poslodavca imaju obiljeZje posla za koji se zasniva radni odnos temeljem ¢lanka 7. i 10. Zakona o
radu, i za obavljanje kojeg se sukladno odredbama ¢lanka 14. stavka 2. i 4. Zakona o radu smatra da je
sklopljen ugovor o radu, pa je prijavljivanje tijelu mirovinskog osiguranja obvezno, buduéi je imenovani
radnik obavljao poslove iz registrirane djelatnosti poslodavca, u poslovnom prostoru poslodavca, na
sredstvima rada poslodavca, u radnom vremenu odredenom po poslodavcu, prema uputama i pod
nadzorom poslodavca, u ime i za racun poslodavca, a koje poslove navedeni radnik mozZe raditi isklju¢ivo
temeljem ugovora o radu uz obveznu prijavu nadleZznom tijelu obveznog mirovinskog osiguranja, a da
poslodavac koji je bio duzan izvrsiti prijavu na obvezno mirovinsko osiguranje prije poCetka rada, odnosno
nastanka okolnosti na osnovi kojih se stjeCe status osigurane osobe, nije istu uop¢e izvrsio, a nije to u¢inio
niti do dana inspekcijskog nadzora, tj. dana 28. studenog 2023., $to je razvidno iz izjave svjedoka Karla
Topi¢ danog na zapisnik o ispitivanju svjedoka u DrZzavnom inspektoratu, PU Zagreb, kod viSe
inspektorice rada Lidije Subasié, od dana 17. srpnja 2023.,

dakle, navedenog radnika, protivno odredbi ¢lanka 112. stavak 1. tocka 2. Zakona o obveznom
mirovinskom osiguranju, nije prije po&etka rada prijavio tijelu obveznog mirovinskog osiguranja

dokazi:

- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.
- o¢itovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.

- sasluSanje svjedoka Karla Topié¢

¢ime je podinjen prekrSaj iz ¢lanak 112. stavak 1. to¢ka 2. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne
novine* broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18 i 102/19) kaznjiv po ¢lanku 172.
stavak 2.to¢ka 5. Zakona o mirovinskom osiguranju za I okrivljenu pravnu osobu, a po ¢lanku 172. stavak
3. u svezi sa stavkom 2. to¢kom 5. istog ¢lanka Zakona o obveznom mirovinskom osiguranju za II

okrivljenu odgovornu osobu u pravnoj osobi.



3. protivno odredbi ¢lanka 120. stavak 4. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (,,Narodne novine*
broj 80/13, 137/13, 98/19 i 33/23) radnika:

1. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivaliStem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

nije u roku od osam dana od dana pocetka rada (13. oZujka 2023.), odnosno nastanka okolnosti na osnovi
kojih se stjeCe status osigurane osobe, tj. najkasnije do dana 20. oZujka 2023., prijavio tijelu obveznog
zdravstvenog osiguranja, odnosno imenovanog radnika nije prijavio za razdoblje od 13. ozujka 2023. do
17. travnja 2023., §to je bio duzan, jer je navedeni radnik obavljao poslove ¢iS¢enja na podru¢ju grada
Zagreba i Velike Gorice koji obzirom na narav i vrstu rada te ovlasti poslodavca imaju obiljeZje posla za
koji se zasniva radni odnos temeljem ¢&lanka 7. i 10. Zakona o radu, i za obavljanje kojih se sukladno
odredbama ¢lanka 14. stavka 2. i 4. Zakona o radu smatra da je sklopljen ugovor o radu, pa je
prijavljivanje tijelu zdravstvenog osiguranja obvezno, buduéi je imenovani radnik obavljao poslove iz
registrirane djelatnosti poslodavca, u poslovnom prostoru poslodavca, na sredstvima rada poslodavca, u
radnom vremenu odredenom po poslodavcu, prema uputama i pod nadzorom poslodavca, u ime i za ra¢un
poslodavca, a koje poslove navedeni radnik moze raditi isklju¢ivo temeljem ugovora o radu uz obveznu
prijavu nadleznom tijelu obveznog zdravstvenog osiguranja, a da poslodavac koji je bio duZan izvrSiti
prijavu na obvezno zdravstveno osiguranje u roku od osam dana od dana pocetka rada, odnosno nastanka
okolnosti na osnovi kojih se stje€e status osigurane osobe, nije istu uopce izvrsio, a nije to ucinio niti do
dana inspekcijskog nadzora, tj. dana 28. studenog 2023., §to je razvidno iz izjave svjedoka Karla Topié¢
danog na zapisnik o ispitivanju svjedoka u Drzavnom inspektoratu, PU Zagreb, kod viSe inspektorice rada
Lidije Subasi¢, od dana 17. srpnja 2023

dakle, navedenog radnika, protivno odredbi ¢lanka 120. stavak 4. Zakona o obveznom zdravstvenom
osiguranju, nije u roku od osam dana od dana pocetka rad prijavio tijelu obveznog zdravstvenog osiguranja

dokazi:

- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.
- oéitovanje svjedoka Karla Topié¢ od dana 17.7.2023.

- saslusanje svjedoka Karla Topié¢

¢ime je pocinjen prekrSaj iz Clanak 120. stavak 4. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju
(,,Narodne novine* broj 80/13, 137/13 i 98/19) kaZnjiv po ¢lanku 150. stavak 1. Zakona o obveznom
zdravstvenom osiguranju za [ okrivljenu pravnu osobu, a po ¢lanku 150. stavak 2. u svezi sa stavkom 1.
istog ¢lanka Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju za II okrivljenu odgovornu osobu u pravnoj
osobi.

4, protivno odredbi ¢lanka 93. stavak 2. Zakona o radu (,,Narodne novine“ broj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22 1 46/23) radniku

2. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivaliStem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

nisu dostavili obracun iznosa koje su bili duzni isplatiti, odnosno nisu radniku uru¢ili obracun dugovane, a
neisplacene place, $to su bili duzni, i to za mjesec travanj 2023. do kraja mjeseca lipnja 2023., odnosno do
31.5.2023., i za mjesec svibanj 2023. do kraja mjeseca lipnja 2023., odnosno do 30.6.2023., odnosno do
kraja mjeseca u kojem je dospjela isplata place, a §to je razvidno iz o€itovanja radnika danog na zapisnik o
ispitivanju svjedoka u Drzavnom inspektoratu, PU Zagreb, kod vise inspektorice rada Lidije SubaSi¢, od
dana 17. srpnja 2023., kada je radnik izjavio da mu poslodavac do toga dana nije urucio obralune
neisplaéenih placa za mjesec travanj 2023. i svibanj 2023. do 17.7.2023.,

dakle, protivno odredbi ¢lanka 93. stavak 2. Zakona o radu, radniku nisu do kraja mjeseca u kojem je
dospjela isplata place dostavili obratun iznosa kojeg su bili duzni isplatiti, odnosno nisu radniku uru€ili
obracun dugovane, a neisplacene place

dokazi:
- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.

- otitovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.

¢ime je pocinjen prekriaj iz ¢lanka 93. stavak 2. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17,
98/19, 151/22 i 46/23), kaznjiv po ¢lanku 229. stavak 1. podstavak 34. Zakona o radu za I okrivljenu



pravnu osobu, a po ¢lanku 229. stavak 2. u svezi sa stavkom 1. podstavkom 34. istog ¢lanka Zakona o radu
za II okrivljenu odgovornu osobu u pravnoj osobi.

5. protivno odredbi ¢lanka 112. stavak 1. tocka 3. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine*
broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18718, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21 i 119/22) za radnika:

1. Karla Topi¢, roden 13. kolovoza 1996., s prebivaliStem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

nisu u roku od 24 sata od prestanka rada, odnosno prestanka radnog odnosa (tj. od dana 26.05.2023., kojeg
dana je radnik odjavljen tijelu HZMO) prijavili odjavu tijelu obveznog mirovinskog osiguranja, odnosno
nisu odjavili osiguranje, i to najkasnije do dana 29.5.2023., ve¢ su za radnika prijavili odjavu tijelu
obveznog mirovinskog osiguranja, odnosno odjavili su osiguranje, tek dana 24.8.2023. (datum zaprimanja
odjave tijelu obveznog mirovinskog osiguranja)

dakle, za navedenog radnika, protivno odredbi ¢lanka 112. stavak 1. toc¢ka 3. Zakona o mirovinskom
osiguranju, nisu u roku od 24 sata od prestanka rada, odnosno prestanka radnog odnosa, prijavili odjavu
tijelu obveznog mirovinskog osiguranja, odnosno nisu odjavili osiguranje

dokazi:

- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.

- oditovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.

- odjava Hrvatskom Zavodu na mirovinsko osiguranje za navedenog radnika

¢ime je podinjen prekriaj iz ¢lanak 112. stavak 1. tocka 3. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne
novine* broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18718, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21 i 119/22) kaznjiv
po ¢lanku 172. stavak 2. toc¢ka 4. Zakona o mirovinskom osiguranju za I okrivljenu pravnu osobu, a po
¢lanku 172. stavak 3. u svezi sa stavkom 2. tockom 4. istog ¢lanka Zakona o obveznom mirovinskom
osiguranju za II okrivljenu odgovornu osobu u pravnoj osobi.

6. protivno odredbi ¢lanka 120. stavak 4. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (,,Narodne novine*
broj 80/13 1 137/13, 98/19 i 33/23), radnika:

2. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivaliStem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

nisu u roku od osam dana od dana prestanka zaposlenja (tj. dana 26.5.2023. kojeg dana je radnik odjavljen
tijelu HZZO, odnosno kojeg dana mu je prestao radni odnos) odnosno nastanka okolnosti na osnovi kojih
prestaje status osigurane osobe (tj. najkasnije do dana 5. lipnja 2023.), odjavili tijelu obveznog
zdravstvenog osiguranja, veé su radnika odjavili tijelu obveznog zdravstvenog osiguranja tek dana 24. 8.
2023. (datum zaprimanja odjava tijela obveznog mirovinskog osiguranja), koja odjava pri tijelu obveznog
zdravstvenog osiguranja se vr$i temeljem Sporazuma o sadrzaju i na€inu dostave podataka o statusu
osiguranika u mirovinskom osiguranju Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje, od 14.07.2014.g.,
podaci o statusu osiguranja se preuzimaju u elektronickom obliku.

dakle, navedenog radnika, protivno odredbi &lanka 120. stavak 4. Zakona o obveznom zdravstvenom
osiguranju, nisu u roku od osam dana od dana prestanka zaposlenja, odnosno nastanka okolnosti na osnovi
kojih prestaje status osigurane osobe odjavili tijelu obveznog zdravstvenog osiguranja

dokazi:

- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.

- o¢itovanje svjedoka Karla Topié¢ od dana 17.7.2023.

- odjava Hrvatskom Zavodu na mirovinsko osiguranje za navedenog radnika

dime je pocinjen prekrSaj iz ¢lanak 120. stavak 4. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju
(,,Narodne novine® broj 80/13 i 137/13, 98/19 i 33/23) kaznjiv po €lanku 150. stavak 1. Zakona o
obveznom zdravstvenom osiguranju za I okrivljenu pravnu osobu, a po ¢lanku 150. stavak 2. u svezi sa
stavkom 1. istog ¢lanka Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju za II okrivljenu odgovornu osobu u

pravnoj osobi.

7. protivno odredbi ¢lanka 14. stavak 5. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22 1 46/23) radniku:



1. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivaliStem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

koji je od dana 18. travnja 2023. zaposlen kod poslodavca na poslovima Cistacice, su okrivljeni propustili
u roku 8 dana od dana isteka roka za prijavu na obvezna osiguranja, (tj. do dana 26. travnja 2023. za
prijavu na mirovinsko osiguranje, odnosno do dana 4. svibnja 2023. za prijavu na zdravstveno osiguranje)
uru¢iti primjerak prijave na obvezno mirovinsko i obvezno zdravstveno osiguranje, Sto je razvidno iz
oitovanja radnika danog na zapisnik o ispitivanju svjedoka u Drzavnom inspektoratu, PU Zagreb, kod
viSe inspektorice rada Lidije Subasi¢, od dana 17. srpnja 2023 kada je radnik izjavio da mu poslodavac do
dana 17. srpnja 2023. nije urucio primjerak prijava na obvezno mirovinsko i zdravstveno osiguranje

dakle, navedenom radniku protivno odredbi ¢lanka 12. stavak 5. Zakona o radu nisu uru¢ili u roku 8 dana
od dana isteka roka za prijavu na obvezna osiguranja primjerak prijave na obvezno mirovinsko i obvezno
zdravstveno osiguranje

dokazi:

- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.
- oéitovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.

- saslusanje radnika Karla Topi¢

¢ime je podinjen prekriaj iz ¢lanka 14. stavak 5. Zakona o radu (,,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i
98/19) kaznjiv po ¢lanku 229. stavak 1. podstavak 3. Zakona o radu za I okrivljenu pravnu osobu, a po
¢lanku 229. stavak 2. u svezi sa stavkom 1. podstavkom 3. istog ¢lanka Zakona o radu za II okrivljenu
odgovornu osobu u pravnoj osobi.

8. protivno odredbi ¢lanka 108. stavak 7. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine* broj
157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21 i 119/22) za radnika:

1. Karla Topi¢, roden 13. kolovoza 1996., s prebivaliStem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2,

Nisu unijeli toéne podatke u dokumentaciju dostavljenu u mati¢nu evidenciju Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, jer su radnika odjavili na obvezno mirovinsko osiguranje, dana 26.5.2023., u
Kremenici, op¢ina Malinska — Duba$nica, putem prijave o prestanku osiguranja (eM-2P), s razlogom
prestanka svojstva osiguranika: Istek ugovora o radu na odredeno vrijeme (¢l.12. ZOR), a navedenom
radniku radni odnos nije prestao istekom ugovora o radu na odredeno, ve¢ otkazom radnika

dakle, za radnika, protivno odredbi ¢lanka 108. stavak 7. Zakona o mirovinskom osiguranju, nisu unijeli
to¢ne podatke u dokumentaciju dostavljenu u mati¢nu evidenciju Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje

dokazi:
- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.

- o¢itovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.
- ugovor o radu radnika na odredeno vrijeme od 18.4.2023.
- prijava o prestanku osiguranja HZMO od 24.8.2023.

¢ime je pocinjen prekr$aj iz ¢lanak 108. stavak 7. Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine*
broj 157/13, 151/14, 33/15, 93/15, 120/16, 18/18, 62/18, 115/18, 102/19, 84/21 i 119/22), kaznjiv po
¢lanku 172. stavak 2. toc¢ka 2. Zakona o mirovinskom osiguranju,

osiguranju za I okrivljenu pravnu osobu, a po &lanku 172. stavak 3. u svezi sa stavkom 2. to¢kom 2. istog
¢lanka Zakona o obveznom mirovinskom osiguranju za II okrivljenu odgovornu osobu u pravnoj osobi.

9. protivno odredbi ¢lanka 12. stavak 1. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22 1 46/23) poslodavci su s radnikom:

1. Karla Topié, roden 13. kolovoza 1996., s prebivalistem u Zagreb, Aleja grada Bolonje 2, ugovor o
radu na odredeno vrijeme sklopljen je dana 18.4.2023. za rad na poslovima (iS¢enja stambenih
zgrada, s danom 18.4.2023. kao danom pocetka rada



sklopili ugovor o radu na odredeno vrijeme, u kojem ugovoru o radu na odredeno vrijeme se ne navodi
objektivni razlog sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijeme, a §to je razvidno iz ugovora o radu na
odredeno vrijeme sklopljenog s gore navedenim radnikom, koji ugovor o radu na odredeno vrijeme ne
navodi objektivni razlog sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijeme

dakle, protivno odredbi ¢lanka 12. stavak 1. Zakona o radu, s sklopljen je ugovor o radu na odredeno
vrijeme, u kojem ugovoru o radu na odredeno vrijeme se ne navodi objektivni razlog sklapanja uzastopnog
ugovora o radu na odredeno vrijeme

dokazi:

- zapisnik o obavljenom inspekcijskom nadzoru od dana 30. 08. 2023.
- o¢itovanje svjedoka Karla Topi¢ od dana 17.7.2023.

- ugovor o radu na odredeno vrijeme sklopljen s Karlom Topié

¢ime je podinjen prekriaj iz ¢lanka 12. stavak 1. Zakona o radu (,,Narodne novine broj 93/14, 127/17 i
98/19) kaznjiv po &lanku 228. stavak 1. podstavak 1. Zakona o radu za I okrivljenu pravnu osobu, a po
¢lanku 228. stavak 2. u svezi sa stavkom 1. podstavkom 1. istog ¢lanka Zakona o radu za II okrivljenu

odgovornu osobu u pravnoj osobi.

OBRAZLOZENJE

Postupkom inspekcijskog nadzora nad primjenom zakona i drugih propisa iz podru¢ja radnih

odnosa kod poslodavca trgovackog drustva FIDOL-TRADE d.o.o. za trgovinu i usluge, Malinska-
Dubasnica, Kremeniéi, Kremeni¢ 17/A, i to dana 28. studenog 2018., u prostoru caffe bara Plodine,
Malinska, Sv. Vid 200, te uvidom u dostavljeno oitovanje radnika Karla Topi¢ od dana 17. srpnja 2023.
kod inspektora rada DrZavnog inspektorata, PU Zagrebutvrdeno je postojanje osnovane sumnje da su
okrivljeni po¢inili prekrajno djelo &injeni¢no i pravno opisano u predmetnom optuznom prijedlogu.

Slijedom navedenog predlaze se:
1. da se protiv okrivljenih provede prekrSajni postupak;
da se u tom postupku provedu dokazi uvidom u dokumente kao kod dokaza,
da se izvrsi uvid u obavijest iz ¢lanka 109.a PrekrSajnog zakona,
da se okrivljenici proglase krivim i kazne po zakonu,
da se okrivljenici obvezu na naknadu troSkova postupka,
da se otpravkom rjeSenja o prekriaju, sukladno odredbi ¢lanka 42. stavka 6. Zakona o Inspektoratu
rada, podnositelj ovog zahtjeva obavijesti o ishodu prekrSajnog postupka,
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Protiv okrivljenog nije podnesena kaznena prijava za isti dogadaj.

Privitak: kao u tekstu : 7%
Visa inspekto?ica rada

- . 'Daniely Zoreti¢
= W ~
{I ! S . | ‘:.J | ; \

Dostaviti:
/{ 1)Naslovu:
- uz privitak, u tri primjerka, s dostavnicom
2. U spis, ovdje



